Робота за сумісництвом
та виконання обов’язків
класного керівника

Чи може бути класним керівником учитель, який працює за сумісництвом в іншому навчальному закладі?

Положення про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти, затверджене наказом Міністерства освіти і науки України від 6 вересня 2000 р. № 434 (зі змінами, внесеними згідно з наказом МОН України від 29.06.2006 № 489) не містить жодного заперечення щодо призначення вчителя-сумісника класним керівником.
Відповідно до пункту 2.1 Положення обов'язки класного керівника покладаються на педагогічного працівника навчального закладу системи загальної середньої освіти, який має педагогічну освіту, або відповідну професійну освіту та професійно-педагогічну підготовку, здійснює педагогічну діяльність, фізичний та психічний стан здоров'я якого дозволяє виконувати ці обов'язки.

Отже, в такому разі потрібно виходити з конкретної ситуації, міркувань доцільності, враховуючи реальність виконання таким працівником визначених у пункті 2.6 Положення обов’язків класного керівника.

